
 
 

ท่ี  ศธ ๐๔๐๔๖.๕.๑๘/252 โรงเรียนปอวิทยา  ๒๐๐ หมู่ท่ี  ๕ 
   ต าบลปอ อ าเภอเวียงแก่น 
  จังหวัดเชียงราย ๕๗๓๑๐ 
 17  พฤศจิกายน 2564 

เรื่อง    ขอรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 

เรียน    คณบดี วิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย สิทธิและประโยชน์ท่ีจะได้รับในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู จ านวน  ๑  ชุด 

  ด้วยโรงเรียนปอวิทยา ต้ังอยู่เลขท่ี 200 หมู่ 5 บ้านปอกลาง ต าบลปอ อ าเภอเวียงแก่น 
จังหวัดเชียงราย เปิดการเรียนการสอนต้ังแต่ระดับช้ัน อนุบาล 2 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาช้ันปีท่ี 3 ในปี
การศึกษา 2564 มีนักเรียนท้ังหมด จ านวน 437 คน มีความประสงค์ เพื่อขอรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์
วิชาชีพครู เพื่อให้ได้รับประสบการณ์ตรง ในโรงเรียนปอวิทยา เป็นเวลา ๑ ปีการศึกษา โดยขอรับโปรแกรม
วิชาเอกดังต่อไปนี้ 
   1.โปรแกรมวิชาเอก การศึกษาปฐมวัย จ านวน 2 คน 
   2.โปรแกรมวิชาเอก ประถมศึกษา  จ านวน 3 คน 
  3.โปรแกรมวิชาเอก ภาษาอังกฤษ  จ านวน 2 คน 
  4.โปรแกรมวิชาเอก ภาษาไทย  จ านวน 2 คน 
  5.โปรแกรมวิชาเอก วิทยาศาสตร์  จ านวน 2 คน 
  6.โปรแกรมวิชาเอก คณิตศาสตร์  จ านวน 2 คน 
  7.โปรแกรมวิชาเอก สังคมศึกษา  จ านวน 2 คน 
  8.โปรแกรมวิชาเอก พลศึกษา  จ านวน 2 คน 
   9.โปรแกรมวิชาเอก นาฏศิลป์  จ านวน 2 คน 

   ดังนั้น ทางโรงเรียนปอวิทยา จึงขอรับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู มายังท่านคณบดี 
วิทยาลัยการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา ได้จัดส่งนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ตามโปรแกรมวิชาเอก
ข้างต้น ทางโรงเรียนปอวิทยาหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความอนุเคราะห์จากท่านมาเป็นอย่างดียิ่ง 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดอนุเคราะห์ และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ด้วย 
 
  ขอแสดงความนับถือ  
 
 
  (นายบรรทม  รวมจิต) 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนปอวิทยา        
 
 
โรงเรียนปอวิทยา    
โทรศัพท์/โทรสาร ๐๕๓-๑๖๐-๙๗๗ 



สิทธิและประโยชน์ส ำหรับนักศึกษำฝึกประสบกำรณวิชำชีพครู 
โรงเรียนปอวิทยำ สังกัด ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงรำย เขต 4 

************************************** 

ข้อที่ 1 แนวปฏบิัติส ำหรับนักศึกษำฝึกประสบกำรณวิชำชีพครูที่ทำงสถำนศึกษำต้องกำรให้นักศึกษำปฏิบัติ
ก่อนเข้ำศึกประสบกำรณ์วิชำชีพครูในสถำนศึกษำ 
   1.เขียนแผนการจัดการเรียนรูไดถูกแบบและตามท่ีโรงเรียนก าหนด 
   2.ก าหนดความคิดรวบยอดไดถูกต้อง 
   3.ก าหนดจุดประสงค์ได้ถูก ตองและสอดคลองกับความคิดรวบยอด 
   4.มีเนื้อหาท่ีถูกต้องสอดคลองกับความคิดรวบยอดและจุดประสงค์ 
   5.กิจกรรมการเรียนการสอนสอดคลองกับจุดประสงค์ และน่าสนใจ 
   6.เลือกส่ือการเรียนไดสอดคลองกับกิจกรรมการเรียนการสอน 
   7.การวัดและประเมินผลสอดคลองกับจุดประสงค์ 

ข้อที่ 2 มำตรกำรกำรดูแลนักศึกษำระหว่ำงฝึกประสบกำรณวิชำชีพครูของทำงสถำนศึกษำ 
  2.1 มำตรกำรกำรดูแลนักศึกษำระหว่ำงฝึกประสบกำรณวิชำชีพครู 
   1. ท าความเข้าใจกับการฝึกประสบการณวิชาชีพของนักศึกษาฝึกประสบการณ 
    2. ให้การปฐมนิเทศแกนักศึกษาฝึกประสบการณแนะน าให้รจัูกกับคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษานักเรียนตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับสถานศึกษาและมอบหมายงานท่ีต้องปฏิบัติ 
    3. พิจารณาคัดเลือกครูพี่เล้ียงท่ีมีคุณสมบัติและประสบการณเหมาะสมและตรงตาม
หลักเกณฑ์ท่ีทางมหาวิทยาลัยก าหนด 
    4. ดูแลและจัดสวัสดิการท่ีจ าเป็นให้แก่นักศึกษาฝึกประสบการณ 
    5. ให้ค าปรึกษาแนะน าแนวทางในการแกปัญหาและการปฏิบัติตนของนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์ 
    6. แนะน านักศึกษาฝึกประสบการณให้รู้จักบุคคลและสถานท่ีในถิ่นตลอดจนร่วมกิจกรรมของ
ท้องถิ่นตามสมควรแกโอกาส 
    7. มอบหมายงานในหน้าท่ีให้กับครูพี่เล้ียงและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องกับนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์ให้เป็น ไปตามเป้าหมายของหน่วยฝึกประสบการณวิชาชีพครู 
   8. ก ากับติดตามดูแลและให้ค าปรึกษากับครูพี่เล้ียงในการฝึกนักศึกษาฝึกประสบการณและ
ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงานแกครูพี่เล้ียงและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
    9. ดูแลการประเมินผลการฝึกประสบการณวิชาชีพครูให้เป็นไปตามระเบียบโปร่งใสและมี
ความยุติธรรมต่อนักศึกษาฝึกประสบการณวิชาชีพครู 
    10.ร่วมมือกับทางมหาวิทยาลัยในการให้ข้อมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติตนและการด าเนินงานของ
นักศึกษาฝึกประสบการณวิชาชีพครู 
    11.ประสานงานกับทางมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการด าเนินงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู 
    12.ให้ข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นแกมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับการจัดการและการด าเนินงานเพื่อ
พัฒนากระบวนการฝึกประสบการณวิชาชีพครู 
    13.เมื่อมีเหตุท่ีเกี่ยวข้องกับนิสิตอันจะก่อให้เกิดความเสียหายแกโรงเรียนหรือมหาวิทยาลัย
ควรแจ้งให้ทางมหาวิทยาลัยทราบโดยเร็ว 
    14.ร่วมประชุมกับมหาวิทยาลัยเพื่อรับทราบนโยบายและแลกเปล่ียนเรียนรูระหว่างโรงเรียน
เครือข่ายพัฒนาวิชาชีพครูของมหาวิทยาลัยอย่างสม่ าเสมอ  



   15.ให้ค าปรึกษาแนะน ารวมทั้งสนับสนุนการท างานของนักศึกษาฝึกประสบการณด้าน
กิจกรรมพัฒนาโรงเรียนหรือนักเรียนอาจน าเสนองานส่วนใดส่วนหนึ่งของโรงเรียนใหน้ักศึกษาฝึกประสบการณ
วิชาชีพครูไดด าเนินการโดยมีงบประมาณในการสนับสนุนในการด าเนินการดังกล่าว 
    16.ลงนามเพื่อรับรองการฝึกประสบการณวิชาชีพครูของนักศึกษาฝึกประสบการณวิชาชีพครู
ตามเอกสารท่ีทางมหาวิทยาลัยก าหนด 
   17.ทางโรงเรียนมีท่ีพัก อาหารกลางวัน น้ าด่ืม อินเทอร์เน็ต บริการฟรี ตลอด ระยะเวลาท่ี
เข้ามาฝึกประสบการณวิชาชีพครู 

  2.2 มำตรกำรป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนำ2019 (Covid-19) ในสถำนศึกษำ 
   1.โรงเรียนปอวิทยา ไดผ่านการประเมินให้ด าเนินการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบOn-site
ผ่านระบบ Thai Stop COVID+ และไดรับใบรับรองในการประเมินดังกล่าวเป็นท่ีเรียบร้อย 
    2.ทางโรงเรียนไดมีประกาศมาตรการป้องกันโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา2019(Covid-19)ใน
สถานศึกษาอย่างชัดเจนและเป็นท่ีรับทราบโดยท่ัวกันตามมาตรการดังต่อไปนี้ 
   -หากพบคณะครูบุคลากรทางการศึกษานักเรียนตลอดจนบุคลากรผู้มีส่วนเกี่ยวข้อองกับสถานศึกษาท่ีมี
อาการไข ไมสบาย ไอ จมูกไมรับกล่ิน ล้ินไมรับรส เหนื่อยหอบ หรือมีอาการสุมเส่ียงต่อการติดเช้ือไวรัสดังกล่าว 
ใหง้ดมาโรงเรียนทันที และให้รีบแจ้งหน่วยงานทางสาธารณสุขเพื่อติดตามอาการโดยด่วนท่ีสุด 
   -หากคณะครูบุคลากรทางการศึกษานักเรียนหรือนักเรียน ท่ีมีผู้ปกครองญาติหรือผู้ใกล้ชิดนักเรียนท่ี
เดินทางมาจากพื้นท่ีเส่ียงระบาดหรือมีการระบาดของเช้ือไวรัสดังกล่าว (พื้นท่ีควบคุมสูงสุดและเข้มงวด)ให้แจ้ง
ทางโรงเรียนเพื่อด าเนินการกักตัวอยูเ่ป็นเวลาอย่างน้อย 14 วัน 
  -หากผู้ปกครองท่านใดมีความกังวลใจท่ีจะส่งบุตรหลานมาเรียนตามปกติทางโรงเรียนอนุญาตให้
นักเรียนหยุดเรียนและท าการเรียนในรูปแบบ On-hand ท่ีบ้านไดโดยขอให้แจ้งกับทางโรงเรียนทราบล่วงหน้า
เพื่อทางโรงเรียนจะไดน าเอกสารแบบฝึกหัดส่ือประกอบการเรียน อาหารเสริมนมและเงินค่าอาหารกลางวันไป
ส่งมอบให้ท่ีบ้านโดยท้ังนี้ขอความกรุณาผู้ปกครองไดโปรดก ากับดูแลนักเรียนให้เรียนรูตามแผนการเรียนรู้และ
ปฏิบัติงานประจ าวันตามท่ีไดรับมอบหมายให้ส าเร็จตามก าหนด 
   -ทางโรงเรียนตระหนักถึงความปลอดภัยของนักเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นส าคัญโดยจะ
ประเมินสถานการณการแพรระบาดของโรคอย่างใกล้ชิดบนพื้นฐานข้อมูลท่ีน่าเช่ือถอืหากพบว่าโรงเรียนมีความ
เส่ียงก็จะด าเนินการปิดสถานศึกษาโดยทันทีซึ่งทางโรงเรียนได้เตรียมแผนการจัดการเรียนรูใหน้ักเรียนไวพรอม
ทุกสถานการณแลว 
   -นักเรียนผู้ปกครองหรือผู้มาติดต่อราชการกับโรงเรียนให้ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการแพรระบาด
ของโรคไวรัสโคโรนา2019(Covid-19)ของโรงเรียนอย่างเคร่งครัด   

ข้อท่ี 3 รำยชื่อผู้ประสำนงำนโรงเรียนเครือข่ำยร่วมพัฒนำวิชำชีพครู  (จ ำนวน  2  ท่ำน) 
   1.นางสาวโชติกา  จันธิมา  รองผู้อ านวยการโรงเรียนปอวิทยา เบอร์โทรศัพท์ 091 816 1656 
  2.นายปรีชา  ปวงค า  ธุรการโรงเรียนปอวิทยา   เบอร์โทรศัพท์ 089 434 2179 
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